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Öz: Bu ­alēĸmanēn amacē, Osmanlē Dºneminde ve  g¿n¿m¿z T¿rkiyeôsinde yapēlan eĵitim 

teftiĸine iliĸkin kurallarē karĸēlaĸtērmalē olarak ortaya koymaktēr. Bu kapsamda Ķstanbul 

¦niversitesi Kitaplēĵē arĸivinde bulunan 1326 tarihli ñMek©tib-Ķ Ķbtid©iye M¿fettiĸlerinin 

Vez©ifine D©ir Talim©tò transkribe edilmiĸtir. Yapēlan bu iĸlemin ardēndan sºz konusu 

belgedeki eĵitim teftiĸi uygulamalarē g¿n¿m¿z eĵitim teftiĸi uygulamalarē ile 

karĸēlaĸtērēlmēĸtēr. Genel olarak ilgili talimata bakēldēĵēnda m¿fettiĸlerin gºrevlerinin tahkikat 

(soruĸturma), teftiĸat (denetim) ve vas©y© icrasē (halka ºĵ¿t verme) olduĵu gºr¿lmektedir. 

G¿n¿m¿zde ge­erli 02/12/2016 tarih ve 6764 sayēlē Mill´ Eĵitim Bakanlēĵēnēn Teĸkilat ve 

Gºrevleri Hakkēnda Kanun H¿km¿nde Kararname h¿k¿mlerine gºre ise Maarif 

M¿fettiĸleriônin gºrevleri rehberlik, iĸbaĸēnda yetiĸtirme, teftiĸ, deĵerlendirme, inceleme, 

araĸtērma ve soruĸturma olarak belirlenmiĸtir. Ķki dºnem mevzuatē karĸēlaĸtērēldēĵēnda 

soruĸturma ve teftiĸ iĸlerinin hala m¿fettiĸlerin asli gºrev tanēmē i­inde bulunduĵu; halkē 

aydēnlatma, iĸbaĸēnda yetiĸtirme, deĵerlendirme, inceleme, araĸtērma a­ēlarēndan ise 

farklēlēklar meydana geldiĵi gºr¿lmektedir. 
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A Comparison of Legislation Document about Primary School Inspectors’ Duties Dated 

1910/1911 with  Today’s Supervisory regulations 

 

Abstract: Aim of this study is to compare patterns and rules of educational supervison 

realized in Ottoman period and in Turkish Republic. In this regard, the directives for primary 

school inspectors, dated according to old Ottoman calendar as 1326 (A.D. 1910-1911) dated 

the document named as  ñThe Directives Related to the Jobs of  Primary School Inspectorsò, 

which was held from the Library of Istanbul University archives, was transcribed. Then, the 

applications of those directives were compared with the current regulations towards 

supervision. From a broader perspective, it can be concluded that Ottoman time duties were 

investigation, inspection, and advices to the people. When it comes to current practices about 

supervision in education, which are dependent on regulation dated 02/12/2016 and issue 

number 6764, roles of supervisors are guidance, in-service training, inspection, evaluation, 

investigation, inquisition, and research. When the two legislations are compared, 

investigations and inspections are still in the main task of the supervisors; it is seen that there 

are differences in terms of public illumination, in-service training, evaluation, examination 

and research. Interrogation and inspection continue to exist in the duties of inspectors. 

Contrarily, enlightenment of public, on-the-job learning, assessment, and investigation are 

differing duties of supervisors with the old ones.   
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Giriş 

Sanayi devrimi koĸullarēna baĵlē olarak kurulan ve sadece soylularē deĵil, toplumun 

t¿m kesimlerini eĵitmeyi ama­ edinen modern okul, etkililik a­ēsēndan hep eleĸtirilmiĸtir. 

Kendisinden isteneni, istenen d¿zeyde ger­ekleĸtirmesi gereken okulun etkililiĵini arttērmak 

i­in en ­ok yºnetimin denetim iĸlevi kullanēlmēĸtēr. Bu sayede okul, istenen d¿zeye 

yakēnlaĸtērēlmēĸ, sapmalar engellenmeye ­alēĸēlmēĸ ve eĵitim s¿recinin geliĸtirilmesi 

hedeflenmiĸtir.  

B¿t¿n ºrg¿tler baĸarmak hedefiyle kurulurlar. Baĸarmanēn temel koĸulu, iyi bir 

yºnetim sistemi oluĸturabilmektir. Bir sistem d©hilinde ­alēĸan ºrg¿tlerin baĸarēlē olmasē, 

ama­lar ­er­evesinde, iyi bir planlama, istihdam,  denetim ve yºneltmelerin iyi yapēlmasēndan 

ge­er. S¿recin iyi iĸleyip iĸlemediĵi teftiĸ aracēlēĵē ile ger­ekleĸir. Teftiĸ, d¿zeltici, iyileĸtirici 

ºnlemlerin alēnmasēnē saĵlayan bir iĸlev de gºrebilir (¥zalp, Koparal ve Berberoĵlu, 2000: 

132). 

Teftiĸ, b¿t¿n ºrg¿tlerdeki gºrevlilerin ilgili yasal d¿zenlemelere gºre gºrevlerini 

gereĵi gibi icra edip etmediklerini, gºrevlerinde ihmal ve dikkatsizlik gºsterip 

gºstermediklerini, kºt¿ bir durum olup olmadēĵēnē tespit etmek amacēyla m¿fettiĸler ya da 

denet­iler eliyle yapēlan bir gºzlem ya da kontrol s¿recidir (Taymaz, 2010, 3). Yºnetim 

faaliyetlerinin planlandēĵē gibi y¿r¿y¿p y¿r¿mediĵinin saptanmasē i­in gerekli yºnetim iĸlevi 

teftiĸtir. Teftiĸ, ºnceden belirlenmiĸ ºrg¿tsel ama­lara ve hazērlanmēĸ planlara dayalē olarak 

yapēlmalē, ºrg¿t i­inde yapēlan iĸi kapsamalēdēr. Ķlgili faaliyetlerin ihtiya­larēna karĸēlēk 

gelmeli, deĵiĸimin ka­ēnēlmaz bir sonucu olarak ºrg¿tler, ama­larēna ger­ekleĸtirme s¿recinde 

esnekliĵi benimsemeli ve teftiĸ, bu esneklik dikkate alēnarak yapēlmalēdēr. Yapēlacak teftiĸ, 

ºrg¿tteki yºneticilerin d¿zeltici ºnlemler almalarēnē saĵlayēcē nitelikte, ºrg¿te uygun ve 

ekonomik olmalēdēr. Diĵer bir deyiĸle, zaman, maliyet, ve uygulanabilirlik bakēmēndan 
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olabildiĵince iĸlevsel olmalēdēr. Yapēlan teftiĸte tarafsēz olmalē, duygusallēktan ka­ēnēlmalēdēr. 

Sadece sapmalarēn belirlenmesi deĵil, sapmalarēn ºnlenebilmesi i­in de d¿zeltici ºnlemlerin 

alēnmasēnē saĵlamaya dºn¿k olmalē,  ¿st yºnetim dahil, t¿m ºrg¿t¿ kapsamalēdēr. S¿re­, sēk 

sēk gºzden ge­irilmeli, teftiĸin nasēl iĸlediĵi, t¿m yºneticilerce anlaĸēlabilir olmalēdēr (¥zalp, 

Timur, Ko­el vd.,1996: 86). 

Teftiĸin d¿zeyi ve genel durumu ĸu yºntemlerle ortaya konulabilir (Baĸaran, 

2000:138; Hesap­ēoĵlu, 1994:279): 

1. Standardizasyon: ¥rg¿t¿n ama­larēna ulaĸēp ulaĸmadēĵēnē ºl­en sabit ºl­¿tlerin olmasē 

demektir. Bu kendi i­inde iki aĸamalēdēr. Birincisi, ama­lara ulaĸmak i­in gerekli olan 

performans d¿zeyinin saptanmasēdēr. Ķkincisi, yapēlmasē gereken iĸin ne kadarēnēn ­alēĸanlarca 

yapēlabileceĵidir.   

2. ¥l­me: ¥rg¿tte ortaya konan performansēn ºnceden belirlenen standarda ne oranda 

uyduĵunun ºl­¿lmesidir. Bunun i­in ºl­me ara­larēna ihtiya­ vardēr. 

3. D¿zeltme: Amaca ulaĸmayan ­abalarēn amaca yºneltilmesine denir. D¿zeltmenin 

yapēlabilmesi i­in sapmanēn iyi teĸhis edilmesi gerekir. Bu aĸamada ­alēĸanlar ile uzmanlarēn 

iĸbirliĵine ihtiya­ vardēr.  

4. Karĸēlaĸtērma: Yapēlmasē gereken iĸ i­in ortaya konmuĸ ºl­¿tler ile yapēlan iĸin 

karĸēlaĸtērēlarak aradaki farkēn bulunmasēdēr.  

5. Deĵerlendirme: Teftiĸ neticesinde elde edilen bulgulardan hareketle bir yargēya varma 

s¿recidir. 

Eğitim Teftişi 

Eĵitim teftiĸinin amacē okul etkililiĵini saĵlamaktēr. Okul etkililiĵi, okulun belirlenmiĸ 

ama­larēnē ve bu ­er­evede yapmēĸ olduĵu planlarē ger­ekleĸtirme d¿zeyidir. Eĵitim teftiĸi 

okul yºneticileri, m¿fettiĸler ve diĵer ¿st yºneticiler tarafēndan yapēlēr. Eĵitim teftiĸi 
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yapēlērken katē kural ve gºrev tanēmlarēndan arēndērēlarak, eĵitim yºneticilerinin kendi 

yaratēcēlēklarēnē kullanmalarēna imk©n tanēnmalē ve eĵitim ­alēĸanlarēnēn deĵerli olduĵu, 

teftiĸin bir ekip ruhu gerektirdiĵi, teftiĸ elemanēn liderlik ºzelliklerine sahip olmasēna, teftiĸ 

edilen eĵitim ­alēĸanlarēnēn kendilerini kanētlama ve baĸarēlē olma imk©nēna sahip olmasēna, 

eĵitim teftiĸinin planlē ve s¿rekli olmasē gerektiĵi hususlarēna dikkat edilmelidir (Baĸaran, 

2000: 137).  

Eĵitim teftiĸi, eĵitim kurumlarēnēn gºrevlerini yasalar ve ilgili d¿zenlemeler 

­er­evesinde ifa ederek, hizmet niteliĵinin artmasēnē saĵlamada ciddi bir iĸlev gºrmektedir. 

Kēsaca eĵitim teftiĸi, eĵitim ºrg¿tlerinin uygulama ve davranēĸlarēnēn mevzuata uygunluĵunu 

kamu adēna ve yararēna kontrol etme iĸidir. ¢aĵdaĸ yºnetimlerde, hedef belirlemeyen ve bu 

hedefleri ger­ekleĸtirmek i­in bir planlama yapmayan ve uygulama sonu­larēnē 

deĵerlendirmeyen bir yºnetim anlayēĸēndan sºz edilemez. ¦retilen ve ger­ekleĸtirilen 

hizmetin nitelik kontrol¿, alēnan dºn¿tler doĵrultusunda eksiklik ve yanlēĸlēklarēn giderilmesi, 

amacēn ger­ekleĸtirilmesi a­ēsēndan bir gerekliliktir (http://rdb.meb.gov.tr/www/turk-egitim-

sisteminde-rehberlik-ve-denetimin-tarihsel-gelisimi/icerik/9). 

Osmanlı’da Eğitim Teftişi 

T¿rk Eĵitim Sisteminde teftiĸ alt sistemine olan ihtiyacēn Osmanlē Ķmparatorluĵu 

yenileĸme faaliyetlerinin en etkili olduĵu Tanzimat Dºneminde hissedilmeye baĸlandēĵē 

anlaĸēlmaktadēr.  Tanzimatēn ilanēnē m¿teakiben, teftiĸ alt sisteminin ana omurgasē 

oluĸturulmuĸ, sonraki dºnemlerde de ilgili hukuki d¿zenlemelerle g¿n¿n ĸartlarēna 

uyarlanmaya ­alēĸēlmēĸtēr (Bulu­, 2008). 

Taymazôa (2010:19) gºre Osmanlē Ķmparatorluĵuônda eĵitim teftiĸinin tam olarak ne 

zaman baĸladēĵē ve baĸlangē­ dºneminde kimlerce yapēldēĵē tam olarak belli deĵildir. Bununla 

birlikte eĵitim teftiĸi i­erikli bir­ok belge bulunmaktadēr. Bunlardan bazēlarē ĸunlardēr 

http://rdb.meb.gov.tr/www/turk-egitim-sisteminde-rehberlik-ve-denetimin-tarihsel-gelisimi/icerik/9
http://rdb.meb.gov.tr/www/turk-egitim-sisteminde-rehberlik-ve-denetimin-tarihsel-gelisimi/icerik/9
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(Taymaz, 2010; Aydēn, 2014; ¥z, 2003; ķahin, El­i­ek ve Tºsten, 2013: 

http://rdb.meb.gov.tr/): 

-1838: R¿ĸdiye okullarēnēn eksiklerinin giderilmesi ve bu eksiklerin giderilmesinden 

sorumlu gºrevlilerin okullarē teftiĸ etmesi. 

-1846: Ķlkokul (Mekatib-i Sibyaniye) ve ortaokul (Mekatib-i R¿ĸdiye) teftiĸinden 

sorumlu muinlikler oluĸturulmasē. 

-1862: Ķlk defa ilkokul (Mekatib-i Sibyaniye) ve ortaokul (Mekatib-i R¿ĸdiye) 

teftiĸinden sorumlu olanlara m¿fettiĸ denmesi. 

-1875: Ķlk defa, teftiĸ edilecek okullarda teftiĸ defteri bulundurulmasē gerektiĵi ve 

istenildiĵinde bu defterin m¿fettiĸlere gºsterileceĵinin ifade edilmesi. 

-1876: Meclis-i Maarif tarafēndan teftiĸ ile ilgili bir talimatēn yayēmlanmasē.  

-1911: Eĵitim Bakanlēĵē Merkez Teĸkilatē Yºnetmeliĵi h¿k¿mlerine gºre merkez 

hizmetlerinin idare ve teftiĸ olarak ikiye ayrēlmasē. Ayrēca m¿fettiĸlerin orta ve y¿ksek okul 

ºĵretmenleri arasēndan se­ilmesi esasēnēn getirilmesi. 

-1912: Hazērlanan bir t¿z¿kte m¿fettiĸ-i umumilik ibaresinin yer almasē ve ñ...¿lkede 

bulunan kēz ve erkek okullarē ile Bakanlēĵa baĵlē diĵer kuruluĸlarēn ºĵretim, yºnetim iĸlerini 

ve onlarēn her birine ait kanun, t¿z¿k, yºnetmelik ve karar h¿k¿mlerinin tamamēyla uygulanēp 

uygulanmadēĵēnē s¿rekli olarak teftiĸ ve bu husustaki izlenimlerini, edinecekleri bilgileri, 

d¿ĸ¿nceleri ile birlikte Bakanlēĵa bildirmek, sonu­larē alēncaya kadar kovuĸturmak gºrevi ile 

y¿k¿ml¿ ...ò olduklarēnēn bu t¿z¿kte yer almasē ve bºylece eĵitim m¿fettiĸlerinin gºrev ve 

sorumluluklarēnēn bir yandan eĵitim iĸleri diĵer yandan soruĸturma olduĵunun a­ēk­a 

belirtildiĵi gºr¿lmektedir. 

-1913: Ķlkokul teftiĸinin ilkºĵretim m¿fettiĸlerince yapēlmasē gerektiĵi ve ilkºĵretim 

m¿fettiĸlerinin teftiĸ, tahkikat ve irĸad olarak ¿­ gºrevlerinin olduĵunu belirtilmesi. 
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-1914: Eĵitim m¿fettiĸlerinin kurum teftiĸinde gºz ºn¿nde bulunduracaklarē esaslarēn 

d¿zenlendiĵi ñMaarif M¿fettiĸlerinin Vazifelerine Dair Talimatnameôninñ yayēmlanmasē. 

Amaç 

Bu araĸtērma ile 1910/1911 Tarihli Ķlkokul M¿fettiĸlerinin Gºrevlerine Dair Yºnerge 

h¿k¿mleri ile, g¿n¿m¿zde Yapēlan Okul Teftiĸine iliĸkin durumun Karĸēlaĸtērēlmasē 

ama­lanmaktadēr. Bu ama­la aĸaĵēdaki sorulara cevap aranmēĸtēr: 

1. 1910/1911 Tarihli Ķlkokul M¿fettiĸlerinin Gºrevlerine Dair Yºnergeôde teftiĸ ile 

ilgili hangi h¿k¿mler bulunmaktadēr? 

2. G¿n¿m¿zde okul teftiĸi ile ilgili hangi d¿zenlemeler bulunmaktadēr? 

3. Osmanlē Dºnemi (1910/1911) okul teftiĸi ile g¿n¿m¿z okul teftiĸi arasēndaki 

benzerlikler ve farklēlēklar nelerdir? 

YÖNTEM 

Araştırma Modeli: 1910/1911 Tarihli Ķlkokul M¿fettiĸlerinin Gºrevlerine Dair 

Yºnergeônin G¿n¿m¿z Okul Teftiĸi ile Karĸēlaĸtērēlmasē adlē bu ­alēĸma, belgesel tarama 

modelindedir. Tarama modelleri, ge­miĸte ya da ĸimdi var olan bir durumu olduĵu bi­imiyle 

ortaya koymaya ­alēĸan araĸtērma modelleridir. Bu modellerde ge­miĸ olaylara iliĸkin olgu 

temin etme, iliĸki kurma ve yargēlara varmak amacē ile kanēt toplanēr. Bu kanētlar tarihsel veri 

kaynaklarēdēr. Tarihsel veri kaynaklarē yazēlē ve basēlē belgeler olabileceĵi gibi, ilgili dºneme 

ait kalēntēlar da olabilir (Karasar, 1999). Ayrēca ­alēĸmada nitel araĸtērma yºntemi 

kullanēlmēĸtēr. Nitel araĸtērma yºntemi gºzlem, gºr¿ĸme ve dok¿man analizi gibi 

yºntemlerinin kullanēldēĵē, algēlandēĵē ve olaylarēn doĵal ortamda ger­ek­i ve b¿t¿nc¿l bir 

bi­imde ortaya konmasēna yºnelik bir s¿recin izlendiĵi araĸtērma t¿r¿ olarak kabul edilir 

(Yēldērēm ve ķimĸek, 2008). 
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Verilerin Toplanması: Araĸtērmanēn yapēlabilmesi i­in ilk iĸ olarak Baĸbakanlēk Arĸiv 

M¿d¿rl¿ĵ¿ôndeki belgeler taranmēĸ,  daha sonra Ķstanbul ¦niversitesi Nadir Eserler 

K¿t¿phanesiôndeki eserler arasēnda Osmanlē Devletiônde teftiĸ konulu ­alēĸmalar 

incelenmiĸtir. Nihayet,  matbaa basēmē yanēnda ­eĸitli yazē stilindeki el yazmasē ĸeklinde 

bir­ok belge elde edilmiĸtir. Bu belgeler, kendi i­lerinde incelenerek, doĵrudan eĵitim teftiĸi 

ile ilgili olanlarē ayrēlmēĸ ve bunlarēn g¿n¿m¿z T¿rk­esine ­evirisi yapēlmēĸtēr. Bu s¿re­te 

1326 tarihli ñMek©tib-i Ķbtid©iye M¿fettiĸlerinin Vez©ifine D©ir Talim©tò gºr¿lerek transkribe 

edilmiĸtir. Yapēlan bu iĸlemin ardēndan sºz konusu belgedeki eĵitim teftiĸi uygulamalarē 

g¿n¿m¿z eĵitim teftiĸi uygulamalarē ile karĸēlaĸtērēlmēĸtēr. Adē ge­en belgenin aslē Ek 1ôde, 

transkribe edilmiĸ hali ise aĸaĵēda gºsterilmiĸtir. 

(Ķst. ¦niv.6373   Matbué0001ð0002-0003-0004-0005) 

Belge Transkribi 

Mek©tib-i Ķbtid©iye M¿fettiĸlerinin Vez©ifine D©ir Talim©t 

Ķstanbul Matbaa-i Amire 1326 (1910/1911) 

Ķstanbul ¦niversitesi Kitaplēĵē-123437 

Mek©tib-i Ķbtid©iye M¿fettiĸlerinin Vez©ifine M¿teallik Talim©t 

 Mek©tib-i ibtid©iye m¿fettiĸliklerinin ihd©sēnda ¿­ maksat gºzetilmiĸtir; tahk´k©t, 

teft´ĸ©t, vas©y© icrasē. 

 Tahk´k©t- tahk´k©ttan mur©d evvl©; M¿fettiĸler bulunduĵu liv©yē kºy kºy gezerek her 

karyenin aded-i n¿f¾suna gºre burada mevcut olmasē l©zēm gelen mekteb-i ibtid©iyenin 

derecesini yani mekteb bir dersh©neli mi, iki dersh©neli mi, ¿­ dersh©neli mi olarak tayin 

eylemek. Mek©tib-i ibtid©iyenin inĸ©sēna m¿teallik olan talim©tta bu tahkikin s¾ret-i icr©sē 

tasrih olunmuĸtur. Dºrt y¿z n¿f¾su olan bir kºyde tahsil-i ibtid©iye m¿d©vim olacak etf©lēn 

adedi elliyi tec©v¿z etmeyeceĵinden bºyle olan kºylerde yapēlacak mekteb-i ibtid©iyenin 
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yalnēz bir dersh©nesi bulunmak iktiz© eder. Yine bu nisbet gºzetilerek n¿f¾su dºrt y¿z¿ 

m¿tec©viz olan kºylerde mektebin iki dersh©nesi, sekiz y¿z¿ m¿tec©viz olan kºylerde ¿­ 

dersh©nesi bulunacaktēr. 

S©niyen; mekteb-i ibtid©iyenin inĸasēna d©ir olan talimatta meva©dd-ē mahs¾sa vardēr. 326 

senesi b¿t­e k©nununun yirmi yedinci maddasi m¾cebince hazineye ait olan arsalar taleb 

vukuunda Ma©rifôe terk edileceĵinden eml©k-ē um¾miyeden olarak karye d©hilinde mekteb 

inĸ©sēna elveriĸli bºyle arsalar mevc¾d olduĵu tahk´k edilerek kaz© enc¿men-i ma©rifi 

marifetiyle h¿k¿metten taleb olunmasēna del©let eylemek. 

S©lisen: Ķntih©b edilen arsa ¿zerine tal´m©t-ē mahs¾sasēna tevfikan mekteb inĸasē mu©mel©tēnē 

if© eylemek. Ma©rif nizamn©mesinin dºrd¿nc¿ maddasi m¾cebince mek©tib-i ibtid©iye 

binalarēnēn inĸ©sē cem©ate ©it ve tahsil-i ibtid©iye mem¾r olanlarēn vez©ifine m¿teallik olan 

nizamn©me ahk©mēna bin©en mekteblerin emr-i inĸ©sē meôm¾r´n-i m¿lkiyeye ve ma©rif-i 

ibtid©iye heyetlerine muhavveldir. Bu b©bta (Sh-4) mek©tib-i ibtid©´ m¿fettiĸinin vazifesi 

mektebin derecesini ve mahalli tayin ile karyenin t©bi olduĵu kaz©nēn kaymakamēna rapor 

vermek ve bu b©bda takib©t icr© ile mutasarrēf ve v©liye ve  ic©bēnda Ma©rif Nez©retiône de iĸi 

bildirmektir.  

R©bian; Mekteblerin talim©t-ē mahs¾sasēna tevfikan inĸ© olunmalarēna nez©ret eylemek. 

H©misen; Karyelerde evk©f-ē m¿nderise ve ©v©rēz ak­eleri ve karyeye ©id v©rid©t-ē hus¾siye 

hakkēnda tahkik© ticr© ederek evk©f-ē m¿nderise talim©tē m¾cebince Ma©rifôe alēnmasē l©zēm 

gelen v©ridat-ē vakfiye bulduklarē halde bunlarēn zaptē i­in h¿k¾m©t-ē mahalliye ihb©r-ē 

keyfiyet eylemek. 

Teft´ĸ©t- Mek©t´b-i ibtid©iye m¿fettiĸlerinin teft´ĸ©ta ©it olan vaz´feleleri ber-vech-i ©ti tad©d 

edilir. 
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           Evvel©; mektebler bin©larēna m¿teallik olan teft´ĸ©t; kasaba ve karyelerde mekteb 

bin©larēnēn ka­ kēsēmdan ve aks©m-ē mektebin nasēl iktiz© edeceĵi tar´f olunmuĸ idi. Bin©en  

aleyh mevc¾d mekteblerin bu ĸer©ite muvaffak olup almadēĵē hakkēnda teft´ĸ©t icr© edilecek 

ve netice-i teft´ĸ©t tav©liye ve Ma©rif Nez©retine bildirilecektir. Bu teft´ĸ©t ile mevc¾d 

mek©tib-i ibtid©iyenin ahv©l-i bin©iyeleri hakkēnda h©sēl olacak ēttēla ¿zerine mem¾rin-i 

©idesince pey-der-pey mekteb bin©larēnēn tevsi ve ēslahē esb©bē istikm©l edilecektir. 

S©niyen; Ķn©s mektebe m¿teallik olan teftiĸ©t; Ķn©s mekteb yerlerinde s©bit ve istim©li d©im 

olan levazēmdan ib©rettir ki bunlar da es©sen dersh©nelerde talabenin oturmasēna ve ders 

yapmasēna mahs¾s olan sēra ve rahleler ile muallim k¿rs¿s¿, yazē tahtasē gibi seylerdir. Bu 

b©bda ayrēca bir talim©t tebliĵ olunmuĸtur. Mek©tib-i ibtid©iye m¿fettiĸleri bu talim©t 

d©iresinde teftiĸ icr©siyle her mekteb-i ibtid©ide in©s mektebin ne halde bulunduĵu ve 

bunlarēn talimat-ē mezk¾reye tevfikan ēsl©h ve ikm©li hakkēnda raporlarēnē kez©lik v©liye ve 

ma©rif n©zērēna irs©l edecektir. 

S©lisen; M¿himm©t-ē dersiyeye m¿teallik olan teftiĸ©t; M¿himm©t-ē dersiyeden maksat her 

ĸ©kirdin kendi elinde bulunarak muallimin takr´r edeceĵi dersten istif©de teminine med©r olan 

ve ĸ©kirdin istim©l ve say-i ĸahs´sine mahs¾s olan lev©zēmdēr. 

Kēr©ôet kitaplarē, ders kitaplarē yazē ve resim ve meĸk defterleri. Kalem, mēstara, kurĸun 

kalemi, yazē hokkasē, siyah el yazē tahtasē, atlas, resim edev©tē ves©ire gibi kēz ­ocuklarē i­in 

baĸkaca iplik, iĵne, y¿ks¿k, makas, dikiĸ talimine mahsus kumaĸ ve ems©li ĸeylerdir. Bunlarēn 

env©ē Ma©rif Nez©reti Tedr´sat-ē Ķbtid©iye M¿d¿riyetiônce tayin ve fihristi tebliĵ olunacaktēr. 

Mek©tib-i ibtid©iye ders kitaplarēnēn intih©bē vil©yet ma©rif-i ibtid©iye meclislerine ©ittir. 

Mek©tib-i ibtid©iye m¿fettiĸleri m¿himm©t-ē dersiyye hakkēnda kez©lik teftiĸ icr© edecek ve 

fukar© etf©lin lev©zēm-ē dersiyeleri meccanen verilmek ¿zere listesini vil©yete gºnderecektir.        
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R©bian; ©l©t-ē tedrisiyeye m¿teallik olan teftiĸ©t; ©l©t-ē tedrisiye her dersin talim ve 

tedrisinde tecr¿be ve istim©l edilecek elv©h ©letlerdir ki um¾m sēnēf talebesinin istif©larēna 

mahsusdur. Mek©tib kēr©et levhalarē mihs©b, evz©n ve eky©l mecmuasē, duvar haritalarē, eĸy© 

koleksiyonlarē vesaire gibi. Mek©tib-i ibtid©iye  i­in l¿zumu olan ©l©t-ē tedr´siyenin env©ē ve 

fihristleri Ma©rif Nez©reti Tedr´sat-ē Ķbtid©iye M¿d¿riyetiônce tert´b edilir. Mek©tib-i ibtid©iye 

m¿fettiĸleri elv©h-ē ©l©t-ē tedr´siye hakkēnda da m¿temadiyen teft´ĸatta bulunarak bunlarēn 

h¿sn-i halde muh©faza olunmalarēna dikkat ve nez©retle m¿kelleftir. Bu b©bda dahi 

raporlarēnē v©liye ve Ma©rif Nez©retiône gºndereceklerdir.     

Mekteb k¿t¿bh©neleri hakkēnda icr© edilecek teft´ĸ©t; Her mekteb-i ibtid©iyede muallimlerin 

m¿t©laasēna ve fukar© ĸ©kird©nēn istifadelerine mahs¾s olmak ¿zere mekteb k¿t¿bh©neleri 

teĸkil edilecektir. Mek©tib-i ibtid©iye m¿fettiĸlerini bir vazifesi de bu k¿t¿bhaneleri teftiĸ 

eylemek ve h¿sn-i muhafazasēna nez©ret eylemektir. 

H©misen; Tedr´s©ta m¿teallik Teft´ĸ©t; Mek©tib-i ibtid©iye m¿fettiĸleri mek©tib-i ibtid©iyede 

tedr´s©tēn programa inh©-yē ced´de-i tedr´se muvafēk surette cerey©n etmesine bilhassa dikkat 

ve himmet edecekler ve ĸ©kird©nēn derece-i istif©delerini tahk´k eyleyeceklerdir. Bu b©bda 

mekteb muallimlerine tenb´h©t-ē l©zimede bulunacaklarē gibi derslerin s¾ret-i id©re ve 

takr´rine m¿teallik muallimlere konferanslar vereceklerdir. Ķkinci bir teftiĸte tenb´hat 

d©iresinde hareket edilmediĵi gºr¿ld¿ĵ¿ ve muallimin aczi anlaĸēldēĵē halde hemen vil©yet 

ma©rif m¿fettiĸine iĸ©r-ē keyfiyet edeceklerdir. Bilum¾m mek©tib-i iptid©iyede tedr´s©tēn 

muktez©-yē meĸr¾tiyete ve ic©b©t-ē Osm©niyetôe tevfikan cerey©nēna pek ziy©de itin© ile bu 

hus¾s-ē m¿himmi hi­ bir vakit nazar-ē dikkatten d¾r tutmayacaklardēr. Mek©tib-i ibtid©iyede 

Meclis-i Kebir-i Ma©rifin tasv´b etmediĵi veya men eylediĵi kitaplarēn tedrisine m¿s©ade 

etmeyeceklerdir. 
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           Mektebin ahv©l-i sēhhiyesine m¿teallik teft´ĸ©t; Mek©tib-i ibtid©iyenin hus¾s©t-ē 

sēhhēyelerini teftiĸ vazifesi es©sen v©li ve mutasarrēf ve kaymak©m tarafēndan meôm¾r 

edilecek etēbb©y-ē m¿fettiĸeye ©ittir. Fakat mek©tib-i ibtid©iye m¿fettiĸleri dahi bu vazifede 

m¿ĸterektirler. Ma©rif nez©retinde m¿teĸekkil Hēfzēs-sēhha-i Etf©l Komisyonu tarafēndan 

tert´b olunan tal´m©ta tevfikan bu b©bda dahi icr©-yē teftiĸe meôm¾rdurlar. Raporlarēnē 

mektebin bulunduĵu mahallin en b¿y¿k m¿lkiye meôm¾runa vereceklerdir. Mekteblerin 

nez©fetine ve ĸ©kird©nēn bu nokta-i nazardan kēy©fetine de nez©ret edeceklerdir. 

Mek©tib-i Hus¾s´yeôye (ºzel okullar) ©id Teftiĸ©t;                                          

Cem©at mektebleriyle mek©tib-i hus¾siyede m¿fettiĸlerin icr© edeceĵi teft´ĸ©t-ē tedr´s©t 

niz©mēna ve Osmanlēlēk ĸ©nēna tevfikan cereyanēna nez©ret edeceklerdir. Esn©y-ē teftiĸte buna 

muh©lif tedr´satta bulunduĵu ve muallimlerin yedinde Ma©rif Nez©reti ve id©releri tarafēndan 

musaddak ĸah©detn©me bulunmadēĵē m¿ĸ©hade edecek olursa derhal valiye ve ma©rif n©zērēna 

bey©n-ē keyfiyet edeceklerdir. Ma©rif Nez©retiônce tedr´si men edilen bir kitabēn 

okutturulduĵu gºr¿l¿rse derhal v©liye bildirecekler ve kitaplarē zabteyleyeceklerdir. 

            Ķĸbu talim©tta tahk´k©t kēsmēna ait olan hus¾s©t-ē nehiyyat (yasak konular) iki aya 

kadar ikmal edilerek raporlarēnēn birer sureti nez©rete bildirilmek l©zēmdēr. 

Vas©y©; mek©tib-i ibtid©iye m¿fettiĸleri kasab©tē ve kur©yē dolaĸtēklarē sērada ahaliye ma©rif 

ve mek©tib hakkēnda vas©y©-yē (tavsiye) l©zimede bulunacaklardēr. 

Bulgular 

Yukarēda gºsterilen 1910-1911 tarihli ñĶlkokul M¿fettiĸlerin Gºrevlerine Dair 

Talimatò adlē belgede ilkokul m¿fettiĸlerinin ¿­ gerek­e nedeniyle istihdam edildiĵi 

belirtilmektedir. Bunlar; inceleme/soruĸturma (tahkikat), teftiĸ ve tavsiyeôdir. 

Ķnceleme/soruĸturmadan kastedilen ĸey, m¿fettiĸlerin kºy kºy gezerek sºz konusu yerleĸim 

yerlerinde ka­ dersliĵe ihtiya­ duyulduĵunu saptamalarēdēr. Buna gºre: 
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1.  Ķlkokullarēn inĸasē hakkēnda yºnetmelik h¿k¿mlerine gºre dºrt y¿zden az n¿fusu 

olan yerleĸim yerlerinde ºĵrenci sayēsē 50ôyi ge­meyeceĵinden bir derslik; n¿fusu 

dºrt y¿z¿ ge­en yerlerde iki derslik ve n¿fusu sekiz y¿z¿ aĸan yerlerde ¿­ derslik 

yapēlacaktēr. 

2. Ķlkokul inĸaatlarēna ºzel ­ēkarēlan emirnamede belirtildiĵi ¿zere kºylerde okul 

yapēmē i­in uygun olan arsalar eĵitim komisyonu marifetiyle h¿k¿metten talep 

edilecektir. 

3. M¿fettiĸler, se­ilen arsa ¿zerinde okul yapēmē i­in gerekli desteĵi verecek, inĸaatē 

izleyecek ve okulun derecesini belirledikten sonra kaymakam ya da valiye rapor 

verecektir. Gerekmesi durumunda Eĵitim Bakanlēĵēôna da rapor verilecektir. 

4. M¿fettiĸler, okullarēn yapēmē ile ilgili emirlere uygun yapēlēp yapēlmadēĵēnē 

kontrol edecektir.  

5. M¿fettiĸler, kºylerde iĸlevi bitmiĸ vakēflar ve kºye ait diĵer gelirler ile ilgili 

inceleme yapacak,  bir gelir bulmasē durumunda vaziyet yerel yºnetime 

bildirilecektir. 

Teftiĸten kastedilen hususlar ĸu ĸekilde a­ēklanmaktadēr: 

1.  Okul binalarēnda hangi bºl¿mlerin bulunmasē gerektiĵi belirtilecek. Okul 

binalarēn bu ºzelliklere sahip olup olmadēĵē teftiĸ edildikten sonra durum Valiliĵe 

ve Eĵitim Bakanlēĵēôna bildirilecektir. Bu iĸlemi m¿teakip imkanlar dahilinde, 

ilkokullar peyderpey onarēlacak ve ēslah edilecektir. 

2.  Kēz okullarēnda teftiĸ, bu okullarda bulunmasē gereken malzemeler olan sēra, 

rahle, hoca k¿rs¿s¿, yazē tahtasē vs. bulunup bulunmadēĵē yºn¿nden yapēlacaktēr. 

Daha ºnce bu konuda yayēmlanmēĸ bulunan emirler gereĵince m¿fettiĸ, kēz 

ilkokullarēnēn ne durumda olduĵunu gºrerek ēslahē i­in rapor d¿zenleyecek ve bu 
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raporu Valilik ve Bakanlēĵa sunacaklardēr.  

3. Teftiĸ, dersin ºnem durumuna binaen yapēlacak ve ºĵretmenin anlattēĵē dersin 

ºĵrenciye faydasē ve geliĸimine katkēsē a­ēsēndan ele alēnacaktēr. Okullarda 

bulunmasē gereken malzemeler okuma kitaplarē, ders kitaplarē, yazē ve resimli 

­alēĸma kitaplarē, kalem, yazē cetveli, hokka, siyah tahta, atlas, resim edevatē ile 

ayrēca kēz ºĵrencilere mahsus olarak iĵne, iplik, y¿ks¿k, makas, kumaĸ vb. 

ĸeylerdir. Bunlar Eĵitim Bakanlēĵē Ķlkokul M¿d¿rl¿ĵ¿ tarafēndan temin 

edilecektir. Ders kitaplarēnēn se­imi ise il ilkºĵretim komisyonu tarafēndan 

yapēlacaktēr. Ķlkokul M¿fettiĸleri bunun ¿zerine derslerin ºnemine binaen bir teftiĸ 

yapacak ve fakir ºĵrencilerin listesini ders ihtiya­larē ¿cretsiz karĸēlansēn diye 

valiliĵe gºndereceklerdir. 

4.  Ders aletlerine dºn¿k olarak ger­ekleĸtirilecek teftiĸ, her dersin kendi durumuna 

iliĸkin olarak kullanēlmasē gereken ara­ gere­lere ve bu ara­ gere­lerin b¿t¿n 

ºĵrencilerin istifadesine sunulmasēna dºn¿k olarak yapēlacaktēr. Yazēlē okuma 

levhalarē, hesap cetvelleri, tartēlar ve ºl­ekler, duvar haritalarē ve koleksiyonlar 

ºĵrenci istifadesine sunulacak, ilkokul i­in bulundurulmasē gerek ara­ gere­lerin 

listesi Eĵitim Bakanlēĵē Ķlkºĵretim M¿d¿rl¿ĵ¿ tarafēndan oluĸturulacaktēr. Ķlkokul 

m¿fettiĸleri de okullarē bu malzemelerin dikkatle korunup korumadēklarē yºn¿yle 

teftiĸ edecek ve durumu Valilik ve Eĵitim Bakanlēĵēôna rapor edeceklerdir.  

Okul k¿t¿phanelerine yºnelik teftiĸte m¿fettiĸler, ºĵretmenlerin ve fakir 

ºĵrencilerin istifadesine sunulmak yºn¿yle teftiĸ yapacak ve ilkokul m¿fettiĸleri, 

k¿t¿phanelerin iyi korunup korunmadēĵēnē denetleyecektir.  

5. ¥ĵretime yºnelik teftiĸte ilkokul m¿fettiĸleri, ºĵretimin verilmesi gerek programa 

uygunluĵu yºn¿nden teftiĸ yapacak ve ºĵrencilerin ºĵrenme d¿zeyini 
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inceleyeceklerdir. Bunun akabinde ºĵretmenlere gerekli rehberlik yapēlacak ve 

ayrēca ºĵretmenlere yºnelik ders yºnetimi ve anlatēm konusunda konferanslar 

vereceklerdir. Ķkinci teftiĸte ºĵretmenin kendisine yapēlan rehberliĵe uygun 

davranmadēĵēnēn gºr¿lmesi ya da ºĵretmenin yetersizliĵi durumunda hemen il 

eĵitim m¿fettiĸliĵi bilgilendirilecektir. Teftiĸ sērasēnda meĸrutiyetin ve Osmanlē 

olmanēn gereklerin yerine getiriliyor olmasēna ºzellikle dikkat edilecektir.  

Ķlkokullarda B¿y¿k Eĵitim Meclisiônin tasvip etmediĵi ve yasakladēĵē hi­bir kitap 

okutulmayacaktēr.  

Okullarēn saĵlēk a­ēsēndan durumuna dºn¿k teftiĸe gelince, esas olarak ilkokullarēn 

saĵlēk a­ēsēndan teftiĸ edilme gºrevi vali ya da kaymakam tarafēndan gºrevlendirilecek tēp 

m¿fettiĸine aittir. Fakat ilkokul m¿fettiĸleri bu gºrevde tēp m¿fettiĸleri ile ortak sorumlulukta 

olup Eĵitim Bakanlēĵē b¿nyesinde oluĸturulmuĸ olan ¢ocuk Saĵlēĵē Koruma Kuruluônun 

talimatēna uygun olarak teftiĸ yaparlar. Bu konudaki raporlarēnē gºrev yaptēklarē yerin en 

b¿y¿k m¿lki amirine verirler. Ayrēca m¿fettiĸler, okullarēn temizliĵine ve ºĵrencilerin 

temizlik a­ēsēnda durumlarēna da bakarlar.  

¥zel okullarēn teftiĸine gelince, m¿fettiĸler bu okullarē ºĵretim mevzuatēna ve 

Osmanlēlēk ĸanēna yaraĸērlēk a­ēsēndan teftiĸ edeceklerdir. Teftiĸ sērasēna buna aykērē bir 

durumun ve ºĵretmenlerin diplomalarēnēn Eĵitim Bakanlēĵēônca onaysēz olduĵunun gºr¿lmesi 

halinde durum, derhal Valiliĵe ve Eĵitim Bakanlēĵēôna bildirilecektir. Eĵitim Bakanlēĵē 

tarafēndan okutulmasē yasaklanmēĸ bir kitap bulunmasē halinde de durum, derhal, valiliĵe 

bildirilecek ve ilgili kitaba el konacaktēr. Bu emirlerin inceleme-soruĸturma ile ilgili olan ve 

yasak h¿k¿mlerine aykērē durumlar olmasē durumunda rapor en ge­ iki ay i­erisinde Eĵitim 

Bakanlēĵēôna bildirilecektir.  
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Ķlkokul m¿fettiĸlerinin gºrevleri arasēnda tavsiye de vardēr. Ķlkokul M¿fettiĸleri kºy ve 

kasabalarē gezerken halka eĵitim ve ºĵretim konularēnda tavsiyede bulunacaklardēr. Bundan 

hareketle ilkºĵretim m¿fettiĸlerinin gºrev tanēmē i­inde halkē bilgilendirmek ve halkla 

iliĸkiler olduĵu ve m¿fettiĸler aracēlēĵēyla bir bilin­lendirme yapēlmasēnēn olduĵu 

anlaĸēlmaktadēr. 

Sonu­ olarak, kamu eliyle y¿r¿t¿len bir toplumsal iĸlev olan eĵitimin denetime iliĸkin 

ºzg¿n bir yapē dikkat ­ekmektedir. Osmanlē Dºnemiônde iĸlevi fark edilmiĸ olan eĵitim 

denetiminin, Cumhuriyet Dºneminde de ºneminin artarak devam ettiĵi, bu nedenle de ºnemli 

yasal metinlere konu olduĵu gºr¿lmektedir. Bu metinlerden 1911 tarihli talimatname belki de 

Osmanlē Dºnemiônde eĵitim denetimi ile ilgili en a­ēk hukuki metindir. 

 

Cumhuriyet Döneminde Son Düzenlemeler,  Tartışma ve Sonuç 

16 Aĵustos 1997 tarihine kadar olan s¿re­te T¿rkiyeôde eĵitim yapēlanmasēna genel 

olarak bakēldēĵēnda eĵitim basamaklarēnēn s¿resi 5 yēl olan ilkokul, s¿resi 3 yēl olan ortaokul 

ve yine s¿resi 3 yēl olan liseden oluĸtuĵu gºr¿lmektedir. 16 Aĵustos 1997 tarihinde, 1739 

sayēlē Milli Eĵitim Kanunuônda yapēlan deĵiĸiklikle ilkokul ve ortaokullar birleĸtirilerek 

kesintisiz eĵitimin verildiĵi 8 yēl s¿reli ilkºĵretim okullarē ihdas edilmiĸ, orta ºĵretim 

kurumlarēnēn s¿relerinde ise bir deĵiĸikliĵe gidilmemiĸtir. Yine 30 Mart 2012 tarihinde aynē 

kanunun 24. maddesinde bir deĵiĸiklik yapēlmēĸ ve ilkºĵretim okullarē s¿releri 4 yēl olan 

ilkokul ve ortaokul olarak ayrēĸtērēlmēĸ ve yine ortaºĵretim kurumlarē da s¿releri 4 yēl olarak 

zorunlu hale getirilmiĸtir. 

G¿n¿m¿zde eĵitim teftiĸi iki bi­imde y¿r¿t¿lmektedir. Birincisi 5018 sayēlē Kamu 

Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanunuôna gºre MEB Ķ­ Denetim Birimi Baĸkanlēĵēôdēr. Ķlgili 

Kanunun 63. Maddesinde ñĶ­ denetim, kamu idaresinin ­alēĸmalarēna deĵer katmak ve 
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geliĸtirmek i­in kaynaklarēn ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarēna gºre yºnetilip 

yºnetilmediĵini deĵerlendirmek ve rehberlik yapmak amacēyla yapēlan baĵēmsēz, nesnel 

g¿vence saĵlama ve danēĸmanlēk faaliyetidir. Bu faaliyetler, idarelerin yºnetim ve kontrol 

yapēlarē ile mal´ iĸlemlerinin risk yºnetimi, yºnetim ve kontrol s¿re­lerinin etkinliĵini 

deĵerlendirmek ve geliĸtirmek yºn¿nde sistematik, s¿rekli ve disiplinli bir yaklaĸēmla ve 

genel kabul gºrm¿ĸ standartlara uygun olarak ger­ekleĸtirilir. Ķ­ denetim, i­ denet­iler 

tarafēndan yapēlēr. Kamu idarelerinin yapēsē ve personel sayēsē dikkate alēnmak suretiyle, Ķ­ 

Denetim Koordinasyon Kuruluônun uygun gºr¿ĸ¿ ¿zerine, doĵrudan ¿st yºneticiye baĵlē i­ 

denetim birimi baĸkanlēklarē kurulabilir.ò denmektedir. Ķkinci teftiĸ birimi ise 652 sayēlē kanun 

h¿km¿nde kararname ile kurulan Rehberlik ve Denetim Birimi Baĸkanlēĵēôdēr. Bu baĸkanlēĵa 

baĵlē Maarif M¿fettiĸleri illerde bulunan kurumlarēn rehberlik, denetim, araĸtērma, inceleme 

ve soruĸturma hizmetlerini planlamak ve y¿r¿tmekten sorumludurlar. 

1911 tarihli Ķlkokul M¿fettiĸlerinin Gºrevlerine Dair Talimatôa gºre eĵitim 

m¿fettiĸlerinin ¿­ temel gºrevi vardēr. Bunlar; teftiĸ, soruĸturma ve tavsiyedir. Teftiĸ, okul ve 

eĵitim denetimini ifade etmektedir. Bursalēoĵluôna (2002) gºre eĵitim teftiĸi, eĵitimde izleme 

ve gºzlem yollarēndan biridir. Teftiĸ, kamu otoritesi ve yararē adēna bireysel ve ºrg¿tsel 

davranēĸē kontrol etme s¿reci olup, bir d¿zenleyici mekanizmadēr. Teftiĸ, gereklidir. Bunun 

nedeni ºnleyici ve d¿zeltici etkinliklerin ºnlemlerin ºrg¿t i­inde uyumu saĵlamada temel 

iĸlev olmalarēdēr.  Kurum teftiĸleri a­ēsēndan bakēldēĵēnda, maarif m¿fettiĸlerinin taĸrada 

bulunan, y¿ksekºĵretim kurumlarē hari­, t¿m okul ve kurumlarēn teftiĸini yapmaya yetkili 

olduklarē anlaĸēlmaktadēr. 2011 tarihli 652 sayēlē kanun h¿km¿nde kararnamemin 17. Maddesi 

adē Maarif M¿fettiĸleri olarak deĵiĸtirilen Eĵitim M¿fettiĸlerinin baĵlē olduĵu Rehberlik ve 

Denetim Baĸkanlēĵēnēn gºrevleri belirtilmektedir (MEB, 2011). Buna gºre; Bakanlēĵēn gºrev 

alanēna giren konularda Bakanlēk personeline, Bakanlēk okul ve kurumlarēna, ºzel ºĵretim 
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kurumlarēna ve ger­ek ve t¿zel kiĸilere rehberlik edilmeli; Bakanlēĵēn gºrev alanēna giren 

konularda faaliyet gºsteren kamu kurum ve kuruluĸlarē, ger­ek ve t¿zel kiĸiler ile gºn¿ll¿ 

kuruluĸlara, faaliyetlerinde yol gºsterecek plan ve programlar oluĸturmak ve rehberlik etmek 

gerekmektedir. Bakanlēk tarafēndan veya Bakanlēĵēn denetiminde sunulan hizmetlerin kontrol 

ve denetimini ilgili birimlerle iĸ birliĵi i­inde yapmak, s¿re­ ve sonu­larēnē mevzuata, 

ºnceden belirlenmiĸ ama­ ve hedeflere, performans ºl­¿tlerine ve kalite standartlarēna gºre 

analiz etmek, karĸēlaĸtērmak ve ºl­mek, kanētlara dayalē olarak deĵerlendirmek, elde edilen 

sonu­larē rapor h©line getirerek ilgili birimlere ve kiĸilere iletmek gºrevi vardēr. Bakanlēk 

teĸkilatē ve personeli ile Bakanlēĵēn denetimi altēndaki her t¿rl¿ kuruluĸun faaliyet ve 

iĸlemlerine iliĸkin olarak, usuls¿zl¿kleri ºnleyici, eĵitici ve rehberlik yaklaĸēmēnē ºn plana 

­ēkaran bir anlayēĸla, Bakanlēĵēn gºrev ve yetkileri ­er­evesinde denetim, inceleme ve 

soruĸturma iĸ ve iĸlemleri Maarif M¿fettiĸleri aracēlēĵēyla yapēlmalēdēr. Bunlarēn yanē sēra her 

derece ve t¿rdeki ºrg¿n ve yaygēn eĵitim kurumlarē ile il ve il­e mill´ eĵitim m¿d¿rl¿klerinin 

rehberlik, iĸbaĸēnda yetiĸtirme, denetim, deĵerlendirme, inceleme, araĸtērma ve soruĸturma 

hizmetleri Maarif m¿fettiĸleri tarafēndan y¿r¿t¿lecektir. Yine 652 sayēlē kanun h¿km¿nde 

kararnameye dayalē olarak ­ēkarēlan Mill´ Eĵitim Bakanlēĵē Rehberlik ve Denetim Baĸkanlēĵē 

Ķle Maarif M¿fettiĸleri Baĸkanlēklarē Yºnetmeliĵiônin 46. Maddesinde de Maarif m¿fettiĸleri 

baĸkanlēĵēnēn gºrevleri ilgili yasaya paralel olarak belirtilmektedir (MEB, 2011). Bu 

yargēlardan hareketle 1911 yēlēndan g¿n¿m¿ze gelindiĵinde, teftiĸ kavramēnēn kontrol ve 

izleme odaklē olarak y¿r¿t¿len bir faaliyetten, rehberlik ve geliĸtirme odaklē bir faaliyete 

doĵru yºn deĵiĸtirdiĵi savunulabilir. 

Yine 1911 tarihli Ķlkokul M¿fettiĸlerinin Gºrevlerine Dair Talimatôa gºre eĵitim 

m¿fettiĸlerinin ¿­ temel gºrevinin ikincisi soruĸturmadēr. Soruĸturma eĵitim ve eĵitimciler 

hakkēndaki iddialarēn araĸtērēlmasēnē ve gerekirse tecziye edilme tekliflerini ifade etmektedir. 
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Soruĸturma iĸlevi doĵrudan m¿fettiĸlerle ilgili bir eylemdir. Suôya (1974) gºre denetim bir 

yºn¿yle ºrg¿t i­inde meydana gelen disiplin ve yasadēĸē olaylarēn soruĸturma ve 

incelemelerinin yapēlarak sonucun ¿st ve ilgili kademelere bildirilmesini de i­ine almaktadēr. 

Tahkikat olarak adlandērēlan soruĸturma iĸlevi, 1911 tarihli talimatnamede yer aldēĵē gibi 

halen g¿n¿m¿z g¿ncel mevzuatēnda da yerini, olduĵu gibi korumaktadēr.   

M¿fettiĸlerin ¿­¿nc¿ gºrevi olan tavsiye ise halkēn eĵitim konusunda 

bilin­lendirilmesini i­ermektedir. G¿n¿m¿zdeki yasal d¿zenlemelere bakēldēĵēnda aynē 

hususlarēn kimi deĵiĸikliklerle birlikte halen devam ettirildiĵi anlaĸēlmaktadēr. Buna gºre 

Ķlkokul M¿fettiĸleri kºy ve kasabalarē gezerken halka eĵitim ve ºĵretim konularēnda tavsiyede 

bulunacaklardēr. Bundan hareketle ilkºĵretim m¿fettiĸlerinin gºrev tanēmē i­inde yetiĸkin 

eĵitimi ve halkla iliĸkiler olduĵu ve m¿fettiĸler aracēlēĵēyla bir bilin­lendirme yapēlmasēnēn 

olduĵu anlaĸēlmaktadēr. Halen g¿n¿m¿zde ge­erli 222 sayēlē Ķlkºĵretim ve Eĵitim 

Kanunuônun 52 ve 53. Maddelerine bakēldēĵēnda m¿fettiĸlerin gºrevleri arasēnda 

ñéilkºĵretim m¿fettiĸleri ilkºĵrenim ­aĵēndaki ­ocuklarēn mecburi ilkºĵretim kurumlarēna 

devamlarēnē saĵlamakla veli yahut vasi veya aile baĸkanlarēna ve okul idarelerine yardēmla ve 

her t¿rl¿ tedbiri almakla vazifelidirler. Okula devam etmeyen ºĵrencilerin devamsēzlēk 

sebepleri okul idarelerince ve ilkºĵretim m¿fettiĸlerince araĸtērēlarak devama engel olan 

maddi ve manevi sebeplerin giderilmesine ­alēĸēlēr.ò h¿k¿mleri sayēlmaktadēr. Bu 

h¿k¿mlerden hareketle 1911 tarihli talimatnameden biraz farklē olarak m¿fettiĸlerin halen 

doĵrudan halk ile ilgili faaliyetler i­erisinde olmalarē gerektiĵi anlaĸēlmaktadēr.  Taĸdemir 

(2016) buna ek olarak m¿fettiĸlerin eĵitim ­alēĸanlarēnē geliĸtirme yºn¿nde bir ­aba i­inde 

olduklarēnē da belirtmektedir.  

Yukarēda belirtilen belgede en ­ok dikkat ­eken hususlardan biri de m¿fettiĸlerin 

gºrevleri arasēnda ºĵretim faaliyetinin programa uygun y¿r¿t¿lmesinin saĵlanmasēdēr. Bu 
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durum ºĵretim programlarēnēn tarih­esine ēĸēk tutucu mahiyettedir. Zira ­aĵdaĸ program 

geliĸtirme kitaplarēnda program geliĸtirme s¿recinin tarih­esine vurgu yapēlērken en erken 

tarihler olarak 1920ôli yēllar anēlmaktadēr (Akpunar, 2015). Oysa yukarēdaki belge 1910/1911 

tarihli olmasēna karĸēn a­ēk­a ºĵretim programēndan ve m¿fettiĸlerin programēn 

uygulanmasēnē takip etmesinden sºz etmektedir. Yine 1 Nisan 1895, 3 Haziran 1901 ve 20 

Ekim 1904 tarihli baĸka belgelerde de ilkokul m¿fettiĸlerinin ve yºneticilerin gºrevlerinin 

atandēklarē okullarēn devir, teftiĸ ile ºĵretim faaliyetlerinin emir ve programlara uygun 

y¿r¿t¿lmesini saĵlamak olduĵu vurgulanmaktadēr (¥zmen, A­ēkses, Usta ve Uluerler, 2014).  

G¿n¿m¿z eĵitim denetimi mevzuatē ile Osmanlē Dºnemi mevzuatē karĸēlaĸtērēldēĵēnda 

en ºnemli farkēn m¿fettiĸlerin atanma bi­imleri ile alanda geliĸtirilmiĸ standart form ve 

raporlarēn kullanēmēnda olduĵu gºr¿lmektedir. Ayrēca son yēllarda teftiĸ sisteminde ­ok sēk 

meydana gelen deĵiĸikliklerden hareketle, yaklaĸēk y¿zeli yēllēk ge­miĸine raĵmen halen iyi 

bir teftiĸ sistemi oluĸturamadēĵēmēz anlaĸēlmaktadēr. Nitekim 2011 yēlēnda ­ēkarēlan 652 sayēlē 

kanun h¿km¿nde kararname ile Bakanlēk merkez teĸkilatēnda bulunan bakanlēk m¿fettiĸleri 

ile taĸrada gºrev yapan maarif m¿fettiĸleri birleĸtirilmiĸ ve t¿m m¿fettiĸler taĸrada yer alan il 

milli eĵitim m¿d¿rl¿kleri b¿nyesinde kurulan eĵitim denetmenleri baĸkanlēĵē ­atēsē altēna 

alēnmēĸlardēr. Ancak uygulamadaki kimi sorunlar nedeniyle 2016 haziran ayēnda Meclisôe 

sunulan maarif kanunu taslaĵēnda t¿m eĵitim denetmenlerinin uzman kadrosuna atanarak 

sadece Bakanlēk merkez teĸkilatēnda ihtiya­ duyulduĵu kadar m¿fettiĸ istihdamē yºn¿nde bir 

eĵilim belirmiĸtir. Oysa bu eĵilim Su tarafēndan daha 1974 yēlēnda taĸrada bulunan 

m¿fettiĸlerin mahalli otoriteden kurtarēlmasē amacēyla Bakanlēk merkezine baĵlanmasē 

ºnerisiyle dile getirilmiĸtir (Yal­ēnkaya, 1990). Bundan hareketle eĵitim teftiĸi sisteminde 

kºkl¿ ve yapēsal bir felsefe bulunmadēĵē, eĵitim teftiĸi politikalarēnēn g¿ndelik tartēĸma ve 

eĵilimlerden etkilendiĵi sonucuna varmak m¿mk¿nd¿r.  
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1911 yēlēndan g¿n¿m¿ze gelindiĵinde en ºnemli deĵiĸimin eĵitim m¿fettiĸlerinin 

se­ilme ve atanma bi­iminde olduĵu deĵerlendirilebilir. Zira Osmanlē T¿rkiyeôsinde eĵitim 

m¿fettiĸlerinin vaizlerden m¿derrislere, okuma yazma bilen sēradan memurlardan tren 

kond¿ktºrlerine kadar farklē mesleklere mensup kiĸilerden atandēklarē anlaĸēlmaktadēr 

(¥zmen, A­ēkses, Usta ve Uluerler, 2014). Oysa g¿n¿m¿zde bu prosed¿r b¿y¿k ºl­¿de ĸeffaf, 

ilana dayalē, eĵitim fak¿ltesi ya da benzeri dºrt yēllēk bir fak¿lte mezunu olanlar arasēndan 

yapēlan se­melerle yapēlmaktadēr. 02/12/2016 tarih ve 6764 sayēlē Kanun H¿km¿nde 

Kararname ile Ķl Milli Eĵitim M¿d¿rl¿kleri b¿nyesinde kurulu bulunan Maarif M¿fettiĸleri 

Baĸkanlēklarē laĵvedilmiĸtir. Bunun yerine tamamē merkezde yer alan Bakanlēk Maarif 

M¿fettiĸleri ve Bakanlēk Maarif M¿fettiĸ Yardēmcēlarēndan oluĸan Teftiĸ Kurulu Baĸkanlēĵē 

oluĸturulmuĸtur. 

Makalenin Bilimdeki Konumu (Yeri)  

Eĵitim Bilimleri Bºl¿m¿, Eĵitim Yºnetimi ve Teftiĸi Anabilim Dalē 

Makalenin Bilimdeki Özgünlüğü 

ñ1910/1911 Tarihli Ķlkokul M¿fettiĸlerinin Gºrevlerine Dair Yºnergeônin G¿n¿m¿z 

Ķtibariyle Yapēlan Okul Teftiĸi Ķle Karĸēlaĸtērēlmasēò adlē ­alēĸma ile bir eĵitim yºnetimi kitap 

ya da makalesinde, aslē daha ºnce yayēnlandēĵē tespit edilememiĸ bir belgeyi g¿n y¿z¿ne 

­ēkararak g¿n¿m¿zdeki durum ­er­evesinde tartēĸēlmasē saĵlanmēĸtēr. Ķlgili ­alēĸma, eĵitim 

teftiĸinde, yaklaĸēk y¿z yēllēk bir s¿re­te meydana gelen deĵiĸimi, ºnemli hususlara deĵinerek 

gºzler ºn¿ne sermektedir. Bu makale ayrēca,  g¿n¿m¿zdeki durum ile Osmanlē Ķmparatorluĵu 

Dºnemiôndeki durumun ele alēnmasē itibariyle, eĵitimbilimleri ile tarih disiplinlerini 

buluĸturmak suretiyle disiplinler arasē bir ­alēĸma niteliĵine sahiptir. Ayrēca ­alēĸmada yapēlan 

tartēĸmanēn g¿n¿m¿zde eĵitim teftiĸine dair yapēlacak d¿zenlemelere katkē saĵlayacaĵē 

umulmaktadēr.   
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Summary 

Purpose and Significance: Inspection can be described as a duration of checking whether or 

not employees have implemented what they are expected to do properly. Inspectors are also 

responsible for bad behaviors (such as bullying) at work environment (Taymaz, 2010, p.3). 

Inspection of schools is provided to aid them perform effectively. Effectiveness rate of a 

school is dependent on to which degree it can fulfill the targets and expectations. Indeed, a 

school inspection is not only carried out by inspectors but also it can be processed by school 

managers and higher ranking managers as well. During a school inspection, it can be beter to 

tolerate school administratorsô freedom to produce some space for their creativity. Beside that 

inspectors should be careful about valuing all staff at some level. Staff should be aware of 

inspection and he/she must be open for cooperation and communication. Inspectors should 

have leadership skills to manage an inspection process. Audit should be well-planned before 

so that any staff could have some opportunity to present value of their work (Baĸaran, 2000, 

p. 137). Main goal of an inspection should be development of an organization. That is why by 

comparing similarities and differences between Ottoman period inspection and modern 

inspection in Turkey, any transformation that can lead to further development can be derived.  

Methodology: Documentary analysis method was used for his study.  This method aims to 

display historical and current realities as they are. Documentary analysis is about 

extrapolating and finding relations between written things by using historical and recent 

documents. Historical data are accepted as this methodôs study area. Beside historical 

documents, archeological heritages are also conceived as sources to analyse (Karasar, 1999). 

Results: Audit of education draws our attention by its novel structure that is implemented by 

state organizations performing a social function. Importance of educational inspection has 

been recognized by both Ottoman State and Turkish Republic and found its place in 
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constitution. 1911 dated regulation document can be accepted as the unequivocable one that 

sheds light on late Ottoman period. From that document, it can be understood that inspectors 

for primary schools had three main duties: inspection, interrogation, and advice. Inspection 

involves inspection while interrogation is investigation of complaints about educators. Advice 

includes raising awareness of people about education. When current regulations are analysed, 

similar role of educational inspectors seem to continue with enriched roles and content.  

Discussion and Conclusion: Main difference between Ottoman time inspection legislation 

and current legislation appears to be about recruitment of inspectors and standardized 

inspection forms (checklists) and reports. Since, active legislation at the present time is more 

comprehensive than late Ottoman period. Because it can be concluded that amount of 

knowledge in education sciences and development of new methods in inspectorate results that 

inclusiveness. Expansion in the content of educational sciences might have produced need for 

more detailed inspection. Expectations from inspections regarding the legislations in 1910-11 

and today show similarities in essence, however more structured regulations of current 

inspectorate may point to the enhanced understanding of how inspection should take place.  

Keywords: Inspection, Educational Inspection, Educational Inspectors, History of Inspection. 
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